Chef de Base
Description complète du poste
Le Cercle de la Voile de Vidy (CVV) recherche un Chef de Base :
 Type de contrat : durée déterminée
 Période : avril à novembre
 Taux d’occupation : 100%
 Rôles :
o Encadrement École de voile et scolaire
o Enseignement multi-supports : voile légère et habitable
Missions principales :
1. Missions pédagogiques 
 Mise en place, enseignement et animation du projet pédagogique sur le lac ou à terre avec les élèves de l’École de Voile (enfants et adultes), écoliers, etc.
 Suivi régulier et évaluation des élèves sur la base des fiches pédagogiques
(cours saisonniers, stages d’été, etc.)
 Recrutement, gestion et formation de l’équipe de moniteurs, aide-moniteurs et animateurs saisonniers
 Suivi des activités et surveillance de l’exécution du dispositif de sécurité général sur l’eau
 Organisation et accompagnement des déplacements en régate
2. Missions administratives et commerciales 
 Accueil et renseignement du public (stages, locations, services communaux, etc.) et promotion de l’offre de formation du CVV
 Suivi de présence des stagiaires inscrits sur les stages
 Information au comité du CVV des demandes et autres faits
 Participer aux régates d’entraînement avec des élèves
3. Missions de maintenance du matériel
 Suivi et préparation aux expertises des bateaux
 Coordination avec les mandataires (chantier naval, matériel, etc.)
 Armement et désarmement des bateaux
 Aide aux chiffrages des besoins
 Entretien général de la base et de ses abords (nettoyage et rangement des vestiaires, parkings à bateaux, etc.)
Exigés :
 Titulaire d'une formation de moniteur de voile :
o diplômes Jeunesse et Sport ou
o équivalent : CQP IV, BPJEPS, BE voile, etc.)
 Permis bateau moteur et permis voile
Profil souhaité :
 Expérience dans l'encadrement d’enfants de 6 ans à 18 ans et d’adultes dans le cadre de cours saisonniers et de stages lors des périodes de vacances scolaires
 Excellentes compétences logistiques et organisationnelles
 Sens de l'accueil, sens du relationnel, pédagogie
 Sens des responsabilités, rigueur, autonomie, curiosité intellectuelle et force de proposition
 Bonnes compétences relationnelles et communicationnelles avec toutes les parties prenantes (stagiaires, parents des stagiaires, moniteurs, membres et comité, etc.)
 Connaissances de l’anglais et/ou de l’allemand bienvenues
 Compétences et expérience dans la manutention de bateaux sont un atout
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